IStrauka apie karaliSkojo dvaro patirtas

iSlaidas Liubavo tvenkiniy remontui:

,Pataisymas tvenkinio Liubove arba §liuzo (vandens nuleidimo
jrenginio) ir boksto remontas.

Kaséjams, kurie dirbo prie vandens nuleidimo jrenginio arba
Sliuzo (lenkiskai upust), nuo rugséjo 6 dienos iki rugséjo 11, iSskyrus
vieng Sventine dieng 5 dienas, batent 10 kaséjy uz 2 dienas ir 6
kaséjams uz 2 dienas ir 8 kaséjams uz 1 dieng sumokéta i$ viso
0/40 kapos.

Kitiems kaséjams, kurie 8 stulpus i$ tvenkinio iStrauké ir Zemes
(iskasé?), matavo rykstémis, viso 0/24 kapos.

Trims dailidéms, kurie bokStus taisé ir vandens nuleidima, nuo
rugséjo 6 iki 11dienos uz 5 dienas — i$ viso 0/25 kapos.

Paprastiems darbininkams, kurie taisé pylimus (Slaitus) nuo spa-
lio 17 iki 27 dienos uZ 6 dienas, jskaitant darbininkus, kurie polius
kalé — viso 0/27/2 kapos.

Ir superintendentui 0/8 kapos.

Uz 7 veZimélius Siaudy sutvirtinti vandens nuleidimo jrenginj,
jskaitant darbininkui, kuris atvezé krdmoksniy Sakas uZ dieng ir
arklj— 0/25/2 kapos.

Petrui grioviakasiui Bohemui, kuris instrumentus ir maistg tiems
kaséjams pardpino uz 1 dieng ir 2 arklius, jskaitant superintenden-
tq - 0/14/4 kapos.

Viso iSleista tvenkinio pataisymui Liubove 2 kapos 43 grasiai 8
pinigéliai”.

[VarSuva, Senuyjy akty archyvas, karaliSkosios sgskaitos nr. 140
(AGAD, ASK, RK 140, I. 185, 190 v - 191)].

Dr. Biruté Vitkauskiené nurodo, kad ,Vilniaus vaivada ir LDK kanc-
leris kunigaikstis Mikalojus Radvila Rudasis iSsikeité savo tévoninj
paveldétg dvarg RokantiSkes | Liubova. Néra Zinomi to susikeitimo
motyvai. Radvila Rudasis galéjo siekti jsigyti daugiau zemiy pakeliui
i Radvily Dubingiy pilj. Liubovas tam puikiai tiko, nes buvo labai pato-
gioje vietoje, visai pakeliui. Tuo badu Liubovas tapo privagiu dvaru®.

1577 metais Radvila pardavé Liubovg Kasparui Golejevskiui.
Daugiau kaip puse amziaus dvarg valdziusi Golejevskiy Seima ji
pardavé Lietuvos Didziosios KunigaikStystés dvaro izdininkui Jonui
Antanui Tiskeviiui.

Nors 1670 metais TiSkeviciai Liubovg pardavé KriSpinams Kir-
SensSteinams, jis ir vél sugrizo TiskeviCiams po 82 mety. Liubovo
valdytojais buvo tokie garsiis Sios giminés atstovai kaip Antanas
Kazimieras, Vilniaus katedros kanauninkas ir Sv. Kazimiero koply-
Cios klebonas Mikalojus Tiskevicius, LDK referendorius Vincentas
Tikevicius. Dominyko Tiskeviciaus dukrai Kamilai TiSkeviciatei iSte-
kéjus uz Rapolo Slizenio, nuo 1854 m. Liubavo dvarg valdé Slizeniy,
Seimos atstovai. Beje, Rapolas Slizenis — gerai zinomas talentingas
menininkas — skulptorius ir medaliy kolekcininkas.

Kaip rodo Sios giminés kilmés jrodymo arba legitimacijos proceso,
pradéto XVIII a. pabaigoje — XIX a. pradzioje, dokumentai, Slizeniy,
protéviai atvyko | Lietuva i§ Vengrijos. Jos atstovas vadinosi Andrius
Ratsza Slizenis. NemaZai Sios giminés atstovy minimi kaip uzéme
svarbias pareigas Lietuvos DidZiojoje Kunigaikstysteje. Sios $eimos
herbas vadinasi ,Swiat* (,Pasaulis®) ir vaizduoja Zemés rutulj su
kryZiumi.

Batent Slizeniai perstaté akmens miro maliing i§ medinio, kaip
matyti i$ jrado vir§ malino dury MCXII, 1902 metais.

,Tikimés, kad nepagristai uzmirsta Liubavo vietové ir keletg Simt-
meciy menantis dvaras uzims svarbig vietg kultiros paveldo konteks-
te, tad laukia daug darbo bandant prakalbinti istorijg*, — sako projekto
vadovas ir Europos parko kiréjas Gintaras Karosas. ]
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Ateities
muziejams —
kompetentingi
darbuotojai

N ors kazkada muziejai galéjo egzistuoti

vien tam, kad egzistuoty, Siuo metu jie yra
pilnai transformavesi j visuomenei tarnaujancia
institucija. Ir muziejy verte lemia ne jy geriausios
kolekcijos, talentingas kolektyvas, puiki jranga
ar didelés pajamos, bet pozityvi jtaka individams
ir bendruomenéms, kurioms jie tarnauja. Muzie-
juose vyksta edukaciniai projektai, vis daugiau
muziejy savo ekspozicijas pristato ir internetinéje
erdvéje. Visa tai iS muziejininky reikalauja nauju
gebéjimy ir Ziniy, kuriy jgyti vien naudojant is
valstybés biudZzeto skirtas léSas yra nejmanoma.

SKILLED STAFF FOR MUSEUMS OF THE FUTURE

The Association of Lithuanian Museums has launched the new
programme for improving the qualification of museum workers
“Training of competencies and skills of museum workers of the
21¢ century: Stage II”. On 10 August 2009, a trilateral agreement of
the Ministry of Social Security and Labour of Lithuania, European
Social Fund Agency and the Association of Lithuanian Museums
on financing and administration of the project “Training of compe-
tencies and skills of museum workers of the 21% century: Stage II”
was signed.

The project of the value of over 2.3 million litas will be funded
from the European Social Fund and the Lithuanian budget under
the Measure “Perfection of human resources in the public sector”
of Axis 1 “Qualitative occupation and social cover” of the Human
Resources Development Operational Programme for 2007-2013.
The primary objective of the project is education of major skills of
the Lithuanian museum workers and raising their qualification with
the view to enhance cultural and educational activities of museums
in the society, better meet the needs of the Lithuanian and foreign
museum visitors. 26 training programmes have been prepared
under the project which cover three training fields: professional
training in museum activities, professional training in management
and administration, general teaching of foreign languages. The
project to last two years will provide training to over 310 museum
works from 15 museums.

Prepared by Rita Mikailiené

LIETUVOS MUZIEJAI 2009'3 “

Projektai, programos



Projektai, programos

Pirmojo projekto mokymy akimirkos. LMA archyvo nuotr.

tsizvelgdama | tai Lietuvos muziejy asociacija (LMA) kartu su

savo partneriais — muziejais ir jy darbuotojais, jgyvendina jau
antrg ES léSomis finansuojama projekta ,XXI amziaus muziejininky,
kompetencijos ir gebéjimy ugdymas: Il etapas*, kurio tikslas — suteik-
ti galimybe muziejininkams gilinti profesines ir bendrasias Zinias. Du
metus truksiancio projekto metu bus apmokyta 310 muziejininky.

Muziejininkams - nauiji reikalavimai

Lietuvoje Siuo metu veikia 107 muziejai: 4 nacionaliniai, 15 respub-
likiniy, 3 apskriciy, 64 savivaldybiy, 17 zinybiniy ir 5 nevalstybiniai,
kuriuose dirba beveik 3 takst. darbuotojy. Anot LMA atsakingosios
sekretorés ir projekto vadoveés Lolitos ValuZienés, visi jie susiduria su
naujai keliamais reikalavimais, kuriems jtakos turi Ziniy visuomenés
plétra, naujos informacinés technologijos, socialiniai bei kultdriniai
pokyciai, o taip pat ir mokymosi visg gyvenima poreikis.

,Siuolaikinis muziejus — tai patraukli, atvira naujovéms ir isstkiams
kultdros istaiga, tenkinanti ne tik paZintinius visuomenés poreikius,
bet ir prisidedanti prie informacinés visuomenés plétojimo, — sako
LMA valdybos pirmininkas, Siauliy ,Au$ros* muziejaus direktorius
Raimundas Balza. — Galvodami apie kintan¢ias muziejaus funkcijas
suprantame, kad muziejininky kompetencijos didinimas yra batina
salyga permainoms muziejuose vykti“.

Net ir nedidelio miestelio muziejui keliami uzdaviniai prisidéti prie
formalaus ir neformalaus mokymo, vykdant edukacine veiklg ir sie-
kiant, kad muziejy teikiamos paslaugos tapty neatsiejama mokymo
proceso dalimi. Ne maziau svarbu ir pereiti prie muziejy rinkiniuose
kaupiamy kultdros, meno, gamtos, mokslo ir technikos paveldo ver-
tybiy pristatymo bei populiarinimo virtualioje erdvéje. Siuolaikiniam
lankytojui batina teikti tokias paslaugas, kurios atitikty pasikeitusius
lankytojy poreikius.

Taciau norédami visa tai daryti muziejininkai ir patys privalo gilinti
savo zinias, {gyti batinas naujas kompetencijas. Visa tai reikalauja ne
tik darbuotojy pastangy, bet ir [éSu, uz kurias baty galima organizuoti
seminarus ar mokymus. Lietuvos muziejy asociacija jau sékmingai
igyvendino Lietuvos 2004—-2006 mety Bendrojo programavimo doku-
mento |1 prioriteto ,Zmogiskyjy istekliy plétra“ 2.2 priemonés projek-
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ta ,XXI amziaus muziejininky kompetencijos ir gebgjimy ugdymas",
kurio metu mokymuose dalyvavo 320 asmeny i§ 10-ies Lietuvos
muziejy. ES ir valstybés bendro finansavimo 1éSomis jgyvendintas
daugiau nei 3,8 min. Lt vertés projektas buvo labai reikSmingas
indélis tobulinant darbuotojy profesionalumg bei gerinant paciy
muziejy valdyma. Batent tai ir nulémé, kad LMA nusprendé testi
savo nariy darbuotojy pradétg ugdymo veikla, panaudojant ES IéSas
pagal Lietuvos 2007-2013 m. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy
programos 1 prioriteto ,Kokybidkas uzimtumas ir socialiné apréptis*
igyvendinimo priemone ,Zmogiskujy istekliy tobulinimas vieSajame
sektoriuje".

2009 m. rugpjtcio 10 d. pasiradyta triSalé Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Paramos fondo Europos
socialinio fondo agentdra ir Lietuvos muziejy asociacijos projekto
XXI amZiaus muziejininky, kompetencijos ir gebéjimy ugdymas: |l
etapas" finansavimo ir administravimo sutartis.

Antrojo projekto etapo suplanuoti mokymai orientuoti | tai, kad dar-
buotojai jgyty aktualiausiy jiems kompetencijy bei Ziniy, uztikrinanciy,
sekminga muziejy veikla nuo valdymo iki lankytojy aptarnavimo, nuo
direktoriaus iki saliy prizitrétojo.

Salia specialiyjy profesiniy mokymy muziejy darbuotojams nu-
matyti ir uzsienio (angly) kalbos mokymai. PleCiantis muziejiniy,
rySiy geografijai, ieSkant pazangios muziejinés veiklos praktikos pa-
vyzdZiy, uzsienio kalbos Zinios tampa neatsiejamos nuo kasdienés
muziejininky, veiklos. Bet kuris muziejaus darbuotojas, siekdamas
testi savo darba, privalo turéti ar jgyti Siuos bazinius bendruosius
uzsienio kalbos jgudzius. Vienakalbis ir kompiuteriu negebantis nau-
dotis darbuotojas - tolima muziejy kasdienybés praeitis.

Tarp partneriy - didziausi Lietuvos muziejai

Projekta LMA jgyvendina kartu su savo partneriais — Lietuvos mu-
ziejais. Naujose mokymy programose dalyvaus 15 muziejy — partne-
riy: 1 nacionalinis, 5 respublikiniai ir 9 savivaldybiy muziejai i§ Aly-
taus, BirStono, Druskininky, Kauno, Klaipédos, Panevézio miesty bei
Birzy, Kaisiadoriy, Moléty, Sakiy ir Traky rajony. Projekto partneriais
pasirinkti valstybiniai ir savivaldybiy muziejai, atsizvelgiant | didziau-



sius turisty srautus pagrindinéje aSyje Vilnius — Kaunas — Klaipéda
bei naujai iSkilusius turizmo traukos centrus 3alies regionuose.

Projekto partneriai — Lietuvos nacionalinis, Maironio lietuviy litera-
taros, Traky istorijos, Lietuvos teatro, muzikos ir kino, Lietuvos jdruy,
Lietuvos liaudies buities, Alytaus kra$totyros, Birzy krasto muziejus
,Séla“, Birstono, Druskininky ir Kauno miesty, Moléty krasto, Pa-
nevézio krastotyros, Zanavyky krasto bei K. ir M. Petrausky, lietuviy,
muzikos muziejai.

Mokymai padés jgyvendinti nacionalines
programas ir ES finansuojamus projektus

Projektas papildo ir partneriy ES finansuojamus projektus. Birzy,
krato muziejus ,Séla“ jgyvendina projekta ,Birzy pilies komplekso
pilies sutvarkymo, arsenalo ir kity pastaty atstatymas ir pritaikymas
turizmo ir kitiems vieSiems poreikiams®. Traky istorijos muziejus
dalyvauja projektuose ,Medininky pilies pritaikymas turizmo reik-
méms* ir ,Traky, pusiasalio pilies pritaikymas turizmo reikméms".
Lietuvos jary muziejaus projektas ,Jiros teikiamy pramogu, poilsio,
sveikatingumo, paslaugy ir pazinimo parkas Kopgalyje* taip pat yra
itrauktas | Valstybés planuojamy turizmo projekty, sitilomy finansuoti
iS 2007-2013 mety Europos Sajungos paramos |éSy pagal prie-
mone ,Ekologinio (pazintinio) turizmo, aktyvaus poilsio ir sveikatos
gerinimo infrastruktdros karimas ir plétra“, sgrasa. ISvardinti projektai
yra skirti turimy muziejy, vertybiy adaptavimui turizmo tikslams, t. y.
papildomo lankytojy srauto pritraukimui bei papildomy paslaugy
sukarimui, todél muziejams projekte suplanuoti mokymai suteiks
papildomg pridétine verte efektyviai iSnaudojant infrastruktdrai ir
materialiniams iStekliams skirtg parama.

Visy 8iy muziejy atstovai jgyvendinant projektg turés galimybe
joyti specialiyjy kompetencijy, palengvinsianciy informaciniy, tech-
nologiju perémima ir taikyma muziejy, vertybiy apskaitos, saugojimo
veiklos procesuose, sustiprinsianciy, rinkotyros ir rinkodaros, eduka-
cines-kultrines programas. Taip pat bus tobulinamos bazinés ben-
drosios kompetencijos, be kuriy muziejininkams sunku dirbti ir keisti
muziejy veikla | artimesne Ziniy visuomenei. Planuojama, kad i$ viso
jgyti naujy darbui reikalingy kompetencijy pagal jiems suformuotg
individualy plang galés 310 Lietuvos muziejy darbuotojy.

lgyvendinamas testinis projektas atne$ naudos ne tik daugiau
negu 300 darbuotoju, bet ir padés efektyviau {gyvendinti nacionali-
nés reikSmés programas: Lietuvos muziejy modernizavimo progra-
ma, LR regiony plétros programg, Etninés kultdros plétros valstybine
programa, Nacionaline turizmo plétros programa.

Darbuotojy jgytos zinios bei jglidziai bus aktualds bei naudojami
tiesioginiame jy darbe, tad keliant kiekvieno darbuotojo darbo koky-
be atskirai, gerinama ir projekte dalyvaujancio muziejaus veikla, o
tuo paciu didinamas jo pozityvus, sgmoningas poveikis visuomenei,
gerinantis individy ir bendruomeniy, gyvenimo kokybe. Batent tokio
rezultato ir siekia projekte dalyvaujantys Lietuvos muziejai. [ |

Parengé Rita Mikailiené

Baltijos
muzeologijos
mokyklos
pamokos
Keédainiuose

Dr. Rita PILECKAITE

iepos 12-18 dienomis Kédainiuose vyko

6-0ji Baltijos muzeologijos vasaros mokyk-
la, kurioje savo gebéjimus ugde ir kvalifikacija
kele 37 Lietuvos, Latvijos ir Estijos muziejy
specialistai.

Baltijos muzeologijos mokyklos dalyviai Kédainiuose.

COURSES OF BALTIC .
MUSEOLOGY SCHOOL IN KEDAINIAI
Dr. Rata PILECKAITE

The 6th international Baltic Museology Summer School held in
Kédainiai on 12-18 July 2009. brought together for qualification
improvement 37 Lithuanian, Latvian and Estonian museum specia-
lists. The aim of the school is to develop the museological thought
by linking theory and practise to make the Baltic museums more
professional, contemporary and accessible to the society. Each
year, the school organizes courses in a different Baltic country. In
2004-2007 it was held in Latvia, in 2008 in Estonia.

This year, the Baltic Museology School under the title “The
Managing Change in the Museum” was first organized in Lithua-
nia. The courses were delivered by the guest from Great Britain,
Director of the National Museums Liverpool Dr David Fleming and
the Director of Tukums Museum, lecturer in the Latvian Academy
of Culture Agrita Ozola. The summer school was held in the Multi-
cultural centre of Kédainiai Regional Museum and Janina Monkuté-
Marks Museum-Gallery. The participants of the school also visited
the modern National Museum of Lithuania, the recently opened Na-
tional Gallery of Art and the Palace of the Grand Dukes of Lithuania
in Vilnius, the Lithuanian Museum of Ethnocosmology in Molétai
which was reconstructed with the support of the EU funds.
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